Le suicide constitue un enjeu majeur de sante publique.
Dans de nombreuses situations, des signes d’alerte
précédent le passage & l'acte. Etre en mesure de les
repérer, d’évaluer la situation et d’orienter efficacement la
personne en souffrance est une compétence essentielle
pour les professionnel.less de premiere ligne.

Cette formation vous propose des reperes clairs, des outils
concrets et une approche basée sur I’écoute, la posture
bienveillante et les modeles cliniques valides
scientifiguement pour intervenir de maniere adaptée face
au suicide.

Développée en France par le Groupement d’Etudes et de
Prévention du Suicide (GEPS), elle a été adaptée pour le
Luxembourg par la Ligue Santé Mentale (LiSaMe). Elle
constitue le niveau intermeédiaire sur un ensemble de 3
proposés aux citoyenene.s et aux professionnel:less en
fonction de leurs compétences et missions pour prévenir la
crise suicidaire.

A I'issue de la formation, la personne formée sera capable
de:
e Comprendre les processus psychiques du suicide ;
e Repérer les signes de crise et les facteurs de risque ;
« Evaluer I'urgence et le potentiel suicidaire ;
e Adopter une posture professionnelle d’écoute et d’aide ;
e Orienter efficacement et mobiliser les ressources

adéquates;
e Prévenir la recidive et connaitre les dispositifs de
soutien;

e Connaitre le réseau des ressources nationales aupres
desquelles elle pourra orienter les personnes en
souffrance.



Cette formation s’adresse aux professionnel-le-s et
bénévoles du champ médico-psycho-social, éducatif, et de
’laccompagnement, qui, dans le cadre de leur activite, sont
regulierement en lien avec des personnes en souffrance ou
en situation de fragilité.

Elle s’adresse également aux collaborateur-rice-s
identifié-e.s comme personnes ressources au sein de leur
structure, chargees de soutenir leurs collegues ou de
favoriser un climat de travail attentif au bien-étre
psychique.

Exemples de profils concernés:

o Educateur-trice-s spécialise-e-s, enseignant-e-s,
assistant-e-s sociaux-ales, infirmier-ere-s, psychologues,
intervenant.e-s sociaux-ales;

e Professionnel-le:s en contact direct avec des publics
vulnérables dans des contextes scolaires, hospitaliers,
sociaux, ou associatifs;

e Référent-e-s internes ou membres d’équipes souhaitant
jouer un réle actif dans la prise en compte de la santé
mentale, tant pour les personnes accompagnees que
pour leurs collegues.

La formation se déroule sur deux journées:

Jour1: Comprendre et évaluer
o Représentations du suicide
o Meécanismes de la crise suicidaire
o Signesd’alerte:comment les reconnaitre ?
o Evaluation : urgence, dangerosité, facteurs de
protection
o Etudesde cas et mise en situation guidées



Jour 2 : Accompagner et prevenir

o Posture professionnelle : empathie, écoute,
validation

o Jeux derble:conduire un entretien avec
une personne en crise

o Savoir orienter : construire un filet de sécurite,
mobiliser les ressources

o Prévention de la récidive

o Elaboration d’un plan d’action personnalisé

e Animation par 2 formateur.ricess agréé.e.s habilité-e-s
par la Ligue Santé Mentale

e Groupede 9 a15 participant.ess

e Démarche participative qui alterne des apports
théoriques, des études de cas, des jeux de rdles et des
travaux de groupe

14 heures, en présentiel

400 € / personne
Groupes : interventions sur demande
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